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Vacature en profiel voorzitter PDO 
 
De vereniging PDO 

De vakbondsvereniging Professionals werkzaam bij Decentrale Overheden (PDO) is 

een onafhankelijke beroeps- en belangenvereniging met ca 300 leden. De PDO 

stelt zich ten doel de belangen van haar leden te behartigen en doet dit door het 

bespreken van, onderhandelen over en (adviseren bij) het afsluiten van collectieve 

arbeidsovereenkomsten, en het verrichten van alle andere handelingen welke 

daarvoor bevorderlijk kunnen zijn, een en ander in de ruimste zin van het woord.  

 

De vereniging werkt nauw samen met de overkoepelende vereniging CMHF 

Overheid. Twee bestuursleden hebben ook zitting in het bestuur van de CMHF 

Overheid. Via de CMHF Overheid zijn we ook aangesloten bij de Vakcentrale voor 

Professionals (VCP).  

 

De vereniging maakt gebruik van professionele onderhandelaars werkzaam bij de 

CMHF Overheid. Het bestuur stelt met behulp van haar kaderleden en in 

samenspraak met de onderhandelaar de inzetbrieven op en daarmee de 

opdracht en kaders voor de onderhandelaar. De kaderleden zijn vaak zelf 

ondernemingsraad lid of lid van het lokaal of georganiseerd overleg.  

 

Voor de juridische dienstverlening aan leden en het bestuur maakt de PDO gebruik 

van Park20 advocaten.  

 
De voorzitter 

De voorzitter van de PDO beschikt over communicatief talent, zowel in woord en 

geschrift als via sociale media en overige hedendaagse communicatiemiddelen. 

Hij/zij beschikt voer een relevant breed maatschappelijk netwerk en bouwt verder 

aan de strategie van de PDO en geniet het gezag en vertrouwen om de positie 

van de PDO verder te verstevigen.  

De voorzitter heeft ruime bestuurlijke ervaring en aantoonbare kennis op het 

bestuurlijke vlak en/of ervaring als eindverantwoordelijke in de publieke sector. 

Hij/zij weet met zijn/haar medebestuursleden richting te geven aan een groeiende 

en weerbare PDO die is toegerust voor de ontwikkelingen in de 

belangenbehartiging van de toekomst.  

Uiteraard weet de voorzitter te verbinden in situaties waar tegengestelde belangen 

aan de orde zijn en kan op inspirerende wijze de PDO profileren.  
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Taken verantwoordelijkheden en taakgebieden 

• Heeft visie op de stip op de horizon van vakorganisaties in het algemeen en 

de PDO in het bijzonder 

• Werkt aan versterking en groei van de PDO 

• Is verantwoordelijk voor een goed werkend collegiaal bestuur 

• Verbind bestuur- en kaderleden met elkaar en de extern belanghebbenden 

• Representeert de PDO naar binnen en buiten.  

Hiervoor komen de volgende competenties in beeld: 

• Conceptueel en beleidsmatig denken met daarmee de lange termijn voor 

ogen houdend. Schuwt hierbij innovaties niet. 

• Doorziet maatschappelijke en politieke ontwikkelingen, anticipeert hierop en 

zet aan tot het maken van beleid voor de langere termijn.  

• De voorzitter handelt vanuit integriteit en heeft het vermogen verschillen te 

verbinden en tegenstellingen te overbruggen.  

Bovenstaande verlangt de volgende kennis en vaardigheden: 

• Vergaderingen leiden op zakelijke en efficiënte wijze 

• Heeft kennis en inzicht in de wereld van de vakbeweging en denkt 

toekomstgericht als het gaat om medezeggenschap, het pensioendossier en 

collectieve arbeidsvoorwaarden.  

• Is besluitvaardig en doortastend 

• Heeft (dienende) leiderschapskwaliteiten 

• Beschikt over diplomatieke vaardigheden en tact 

• Heeft ervaring met het werken met en voor vrijwilligers, belangenbehartiging 

en vakbondswerk 

 

Overige informatie: 

Het voorzitterschap is onbezoldigd, er is sprake van een onkostenvergoeding. Het 

voorzitterschap bestaat uit het leiden en mee voorbereiden van zes tot acht 

vergaderingen per jaar en in het in rechte vertegenwoordigen van de vereniging in 

andere overleggremia. Dit neemt ongeveer een halve dag per week in beslag 

waarvan de woensdag veelal een vaste plek inneemt. Enige flexibiliteit in de 

beschikbaarheid is vereist. 

 

Gesprekken worden gevoerd met een afvaardiging van het bestuur van de PDO. 

Bij meerdere geschikte kandidaten wordt door het bestuur een voorkeur kandidaat 

voorgesteld aan de Algemene Ledenvergadering. 

 

 

 

 


